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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

J1.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870
id - Website:www . padan

Email: setdako

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  Drs.Reflis, MTP
Jabatan . Kepala Bagian Pemerintahan Setdako Padang Panjang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Sonny Budaya Putra, AP, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama,selanjunya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 202y

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Daerah Kepala Bagian Pemerintahan
SONNY BUDAYA PUTRA, AP, M.Si Drs.REFLIS,M.TP

Pembina Utama Madya NIP.19750331 199501 1 001 NIP.196500222 198603 1 007
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

J1.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870
@padangpanjang.go.id - \Website www.f

Email: setdako

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . ZULMARDI,S.Sos
Jabatan . Kasubag Administrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. REFLIS,MTP
Jabatan . Kepala Bagian Pemerintahan Setdako Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 22 Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian P¢merintahan Kasubag Administrasi Pemerintahan

I, S.Sos

Drs. REFLIS\M.TP !
98902 1 001

NIP.19650222 198603 1007
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

J1.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870

Emaiil: setdako@padangpanjan

1.g0.id Website www.padan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Nurmi Yuliatri,S.Sos
Jabatan . Kasubag Administrasi Kewilayahan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. REFLIS,MTP

Jabatan . Kepala Bagian Pemerintahan Setdako Padang Panjang
Selaku atasan pihak pertama,selanjunya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN HEMERINTAHAN KASUBAG ADMINISTRASI

KEWILAYAHAN

N

NURMI YULIATRI, S.Sos

NIP.19650222 198603 1007 NIP. 19640108 198903 2005
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. : PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
ﬁﬁ SEKRETARIAT DAERAH
| f 3 |'I

J1.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang

Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870
Email: setdako@padangpanjang.go.id

Website:www.padangpanjang.go

=

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam Rangka mewujudkan manajemen

pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama

Teddy Refianto,S.IP, M.Tr.l.P
Jabatan

Kasubag Kerjasama dan Otonomi Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Drs. REFLIS,MTP
Jabatan

Kepala Bagian Pemerintahan Setdako Padang Panjang
Selaku atasan pihak pertama,selanjunya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Ked

Padang Panjang, Januari 2021
Pihak Pertama
rintahan

Kasubag Kerjasama dan Otonomi Daerah

: ; =
Drs. REFLIS| M.TP

TEDDY REFIANTO, S.IP, M.Tr.L.P
NIP.19650222 198603 1007

NIP. 19881001 200701 1 002
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| PADANG PANJANG | PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

*

SEKRETARIAT DAERAH

JL. SutanSyahrir No. 178 Padang Panjang
Telp (0752) 82200 Faks. (0752) 82870
Email:kominfo.pdgpanjang@gmail.com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Ade Afdil, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bagian Kesra Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Sonny Budaya Putra, AP. M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK PIHAK PERTAMA
SEKRET. RAH KEPALA BAGIAN KESRA
KOTA P. PANJANG
SONNY BUDAYA RA, AP.M.Si IL, S.Pd.1

NIP.19750331 199501 1 002 NIP.19750402 200604 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON 3 TAHUN 2021
KEPALA BAGIAN KESRA SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

No

Sasaran Kegiatan

Indikator

Target

2

3

4

Meningkatnya
koordinasi dan
fasilitasi di bidang
bina mental spiritual,
sosial, pendidikan
dan pelayanan
keagamaan

Jumlah cabang MTQ yang diselenggarakan
Jumlah kafilah yang mengikuti MTQ
Jumlah kafilah yang mengikuti TC MTQ
Propinsi Sumbar

Jumlah kampung Tahfizh Qur'an

Jumlah Kegiatan Subuh Mubarokah Yang
dilaksanakan

Jumlah Masjid Yang Dikunjungi

Jumlah masjid yang menyelenggarakan
kegiatan majelis taklim

Jumlah mesjid yang menyelenggarakan
kegiatan Remaja Masjid

Jumlah penyelenggaraan hari besar Islam
yang diselenggarakan

Jumlah  Masjid, Mushalla, Lembaga
Keagamaan yang diberi hibah

Jumlah masyarakat yang diberi bantuan
social

Jumlah UKS se Kota Padang Panjang yang
dibina

Garin Masjid/Petugas
difasilitasi honor
Jumlah Guru TPQ/TPSQ yang di beri honor
Jumlah Imam masjid yang difasilitasi honor
Jumlah jemaah haji yang difasilitasi
keberangkatan dan penjemputannya
Jumlah Lembaga Didikan Shubuh Yang
Dinilai
Jumlah
beasiswa
Jumlah sekolah, lembaga pendidikan yang
diberi hibah

Jumlah TPQ/TPSQ Yang Mengikuti Khatam
Bersama

khatib cadangan yang difasilitasi honor
Persentase guru TPQ/TPSQ
bersertifikasi

kebersihan yang

mahasiswa yang  diberikan

yang

11 Cabang
74 Orang
300 Orang

6 Kampung
11 Kali

16 Masjid
34 Kelompok

34 Masjid
8 Kegiatan
42 Penerima
62 Orang
4 Sekolah
115 Orang
240 Orang
42 Orang
225 Orang
8 Lembaga
59 Orang
5 Buah

39 TPQ/TPSQ

42 Orang
75%

Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat

Kegiatan

NIP.19750331 199501 1 002

Anggaran

Padang Panjang,

Rp. 23.848.791.790, -

Februari 2021

PIHAK PIHAK PERTAMA
SEKRET RAH KEPALA BAGIAN KESRA
KOTA PAD PANJANG ﬁ
SONNY BUDAYA , AP.M.Si IL, S.Pd.1

NIP.19750402 200604 1 008




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JL. SutanSyahrir No. 178 Padang Panjang
Telp (0752) 82200 Faks. (0752) 82870
Email:kominfo.pdgpanjang@gmail.com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zamri, S.Th.1I
Jabatan : Kasubbag Bina Mental Spritual pada Bagian Kesra Setdako Padang Panjang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ade Afdil, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bagian Kesra Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
B2 KASUBBAG BINA MENTAL SPRITUAL

ZAMRI, S.Th.I

NIP.19750402 200604 1 008 NIP.19781223 200501 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
KASUBBAG BINA MENTAL SPRITUALPADA BAGIAN KESRA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 | Terlaksananya koordinasi dan | Jumlah cabang MTQ yang 11 Cabang
fasilitasi di bidang bina diselenggarakan
mental spiritual dan Jumlah kafilah yang 74 Orang
pelayanan keagamaan. mengikuti MTQ
Jumlah kafilah yang 300 Orang
mengikuti TC MTQ Propinsi
Sumbar
Jumlah kampung Tahfizh 6 Kampung
Qur'an
Jumlah Kegiatan Subuh 11 Kali
Mubarokah Yang
dilaksanakan
Jumlah Masjid Yang 16 Masjid
Dikunjungi

Jumlah masjid yang
menyelenggarakan kegiatan
majelis taklim

34 Kelompok

Jumlah mesjid yang 34 Masjid
menyelenggarakan kegiatan
Remaja Masjid
Jumlah penyelenggaraan 8 Kegiatan
hari besar Islam yang
diselenggarakan

Sub Kegiatan Anggaran

Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spritual

PIHAK KEDUA
KEPALA B MBIAN KESRA

: IL, S.Pd.I
NIP.19750402 200604 1 008

Padang Panjang,

Rp. 15.303.070.940,-,-

Februari 2021

PIHAK PERTAMA

KASUBBAG BINA MENTAL SPRITUAL

-

ZAMRI, S.Th.1
NIP.19781223 200501 1 005




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JL. SutanSyahrir No. 178 Padang Panjang

Telp (0752) 82200 Faks. (0752) 82870
Email: kominfo. pdgpamang@gmarl com — Website : www. padangpanlang go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suherdi. S, S.Ag

Jabatan : Kasubbag Kesejahteraan Sosial pada Bagian Kesra Setdako Padang Panjang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ade Afdil, S.Pd.I

Jabatan : Kepala Bagian Kesra Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AN KESRA KASUBBAG KESEJAHTERAAN SOSIAL

SUHERDI. S.S.Ag

02 200604 1 008 NIP.197512282003121006

NIP. 19750




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
KASUBBAG KESEJAHTERAAN SOSIAL PADA BAGIAN KESRA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

|
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
1 | Terlaksananya koordinasi dan | Jumlah Masjid, Mushalla, 42 Penerima
fasilitasi di bidang Lembaga Keagamaan yang
Kesejahteraan Sosial diberi Hibah
Jumlah Masyarakat yang 62 Orang
diberi bantuan Sosial
Jumlah UKS se Kota Padang | 4 Sekolah
Panjang dibina

Sub Kegiatan Anggaran
Kesejahteraan Sosial Rp. 1.152.493.850,-

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KESRA KASUBBAG KESEJAHTERAAN SOSIAL

L, S.Pd.I SUHﬁI. S,S.Ag

NIP.19750402 200604 1 008 NIP.197512282003121006




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JL. SutanSyahrir No. 178 Padang Panjang

Telp (0752) 82200 Faks. (0752) 82870
Email: kominfo.pdgpanjang@gmail.com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : Setra Efendi. SE

Jabatan : Kasubbag Kesejahternan Masyarakat pada Bagian Kesra Setdako Padang
Panjang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ade Afdil, S.Pd.I
Jabatan : Kepala Bagian Kesra Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

SETRA EFENDI. SE

NIP.19770920200501 1009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
KASUBBAG KESEJAIHTERAAN MASYARAKAT PADA BAGIAN KESRA
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

' No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Target
fasilitasi di bidang kebersihan yang difasilitasi
Kesejahteraan Masyarakat honor

-Jumlah Guru TPQ/TPSQ yang 240 orang
di beri honor
-Jumlah Imam masjid yang 42 orang
difasilitasi honor

| 1 | Terlaksananya koordinasi dan [Jumlah Garin Masjid/ Petugas | 115 orang
l
i

l -Jumlah jemaah haji yang 225 orang
!. | difasilitasi keberangkatan dan
l penjemputannya 8 lembaga
: -Jumlah Lembaga Didikan 8
| Shubuh Yang Dinilai
~Jumlah mahasiswa yang . arang
diberikan beasiswa 5 huah

-Jumlah sekolah, lembaga
pendidikan yang diberi hibah
-Jumlah TPQ/TPSQ Yang
Mengikuti Khatam Bersama

39 TPQ/TPSQ

-Khatib cadangan vang 42 arang
difasilitasi Honor
-Persentase guru TPQ/TPSQ 75 o
yang bersertifikasi B B
Sub Kegiatan Anggaran
Kesejahteraan Masyarakat Rp. 6.089552.500,-

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

SETRA EFENDI. SE

NIP. 19756402 200604 1 008 NIP. 19770920200501 1009




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjangg Telp: (0752) 82200
Faks : (0752) 82870 Email-:kominfo.pdgpanjang@gmail.com
website:www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : ADE SAPUTRA, SH
JABATAN : Kasubag Bantuan Hukum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
NAMA : NULDRYMAN, SH, MM
JABATAN - Kepala Bagian Hukum Setdako Padang Panjang

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 2021

PIHAK KEDUA
Kepala Bagian Hukum

"

NULDRYMAN, SH, MM ADE SAPUTRA, SH

NIP. 19670205 199312 1 001 NIP. 19861006 201101 1 005




PERJANJIAN KINERJA

KASUBAG B

ANTUAN HUKUM

PROGRAM

Program Pemerintahan dan _Amwm_.mrﬁ&ms
Rakyat

No Kegiatan

Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
Jumlah

1

PIHAK KEDUA
Kepala Bagian Hukum

ﬂ\l\y

NULDRYMAN, SH, MM
NIP. 19670205 199312 1 001

SASARAN PROGRAM

|
“ INDIKATOR KINERJA TARGET

Pengharmonisasian, Pembulatan

Daerah

Pemantapan Konsep Produk Hukum |

dan | Jumlah Laporan Permasalahan 2 Laporan
Hukum Pemerintahan Daerah dan
Masyarakat yang difasilitasi, serta
Perkara dibidang Perdata dan TUN

yang diselesaikan

Jumlah Laporan Rencana Aksi
Nasional HAM di Kota Padang
| Panjang

I Laporan

Fasilitasi Bantuan Hukum

Sub Kegiatan Anggaran

Rp. 235.985.500,-
Rp. 235.985.500,-

Padang Panjang,

PIHAK PERTAMA

ADE SAPUTRA, SH
NIP. 19861006 201101 1 007




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjangg Telp: (0752) 82200
Faks : (0752) 82870 Email--kominfo.pdgpanjang@gmail.com

N website:www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

NAMA : ROZI, SH
JABATAN : Kasubag Perundang-Undangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
NAMA : NULDRYMAN, SH, MM
JABATAN : Kepala Bagian Hukum Setdako Padang Panjang

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Hukum Kasubag. Perundang-undangan

—= P

NULDRYMAN, SH, MM ROZI, SH

NIP. 19670205 199312 1 001 NIP. 19850128 200802 1 001




PERJANIJIAN KINERJA

KASUBAG PERUNDANG-UNDANGAN

NO |

PROGRAM

_
SASARAN PROGRAM m

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1

|
|
1
T
|
]

Program Pemerintahan dan Kesejahteraan | Pengharmonisasian,

Pembulatan  dan | Jumlah Peraturan Daerah dan

8 Perda dan 25 Perwako (Dokum

Rakyat | Pemantapan Konsep Produk Hukum _ Peraturan Kepala Daerah yang
S Daerah | Dihasilkan -
No Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Rp. 84.867.000.-
Jumlah Rp. 84.867.000,-
Padang Panjang. 202

PIHAK KEDUA
Kepala Bagian Hukum

“\\\y

NULDRYMAN, SH, MM
NIP. 19670205 199312 1 001

PIHAK PERTAMA
Kasubag. Perundang-Undangan

IP. 19850128 200802 1001




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

Jl.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjangg Telp: (0752) 82200
Faks : (0752) 82870 Email-:kominfo.pdgpanjang@gmail.com
website:www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : NULDRYMAN, SH, MM

JABATAN : Kepala Bagian Hukum Setdako Padang Panjang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : SONNY BUDAYA PUTRA, AP, M.Si

JABATAN : Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang

Selaku atasan PFHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Padang Panjang, Januari 2021

PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Hukum

=S

SONNY BUDAY AP, M.Si NULDRYMAN, SH, MM
NIP. 19750331 199501 1 001 NIP. 19670205 199312 1 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjangg Telp: (0752) 82200
Faks : (0752) 82870 Email-:kominfo.pdgpanjang@gmail.com

website:www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

NAMA : NINI YARTI, SH

JABATAN : Kasubag Dokumentasi dan Informasi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : NULDRYMAN, SH, MM

JABATAN . Kepala Bagian Hukum Setdako Padang Panjang

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Hukum Kasubag. Bantuan Hukum
NULDRYMAN, SH, MM NINI YARTIL, SH

NIP. 19670205 199312 1 001 NIP. 19650712 198602 2 003




PERJANJIAN KINERIJA
KASUBAG DOKUMENTASI HUKUM

;_
NO _ PROGRAM SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
| W_.uqom_‘mm._lvm.mm.:_am:m: dan Kegiatan Pembuatan Berita Daerah | Jumlah buku Lembaran Daerah dan Berita Daerah | 200 buku lembaran daerah dan berit

| Kesejahteraan Rakyat

dan Lembaran Daerah

diupload dalam Web JDIH

No Kegiatan
] Fasilitasi dan Koordinasi Hukum

Jumlah

PIHAK KEDUA
Kepala Bagian Hukum

T s

NULDRYMAN, SH, MM
NIP. 19670205 199312 1 001

Sub Kegiatan

Pendokumentasian Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi Hukum

vang diterbitkan serta Jumlah Produk Hukum yang | (Dokumen)

Anggaran

Rp. 54.499.550.,-

Rp. 54.499.550,-

Padang Panjang, 2021

PIHAK PERTAMA
Kasubag. Dokumentasi

NINI YARTL SH
NIP. 19650712 198602 2 003




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir Nomor 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200 Fax. (0752) 82870
E-mail: kominfo. njang@gmail.com — website: www.padangpanjangkota.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setdako Padang Panjang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA, AP, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Pertama

Sekretaris Daerah adang Panjang Kepala Bagian Pgfgkonomian dan SDA

SONNY BUDAYA RA, AP, M.Si PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si

Pembina Utama Muda, NIP. 19750331 199501 1 001 NIP. 19760530 200003 1 005
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Sutan Syahrir Nomor 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200 Fax. (0752) 82870
E-mail: kominfo.pdgpaniang@gmail.com — website: www.padangpanianakota.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertada tangan dibawah ini :

Nama : SUBEKI, SE

Jabatan : Sub BagianPembinaan BUMD dan BLUD

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomiandan SDA Setdako Padang Panjang
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang,  Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Perekonomian Sub BagianPembinaan
' BUMD BLUD

\
PUTRA DEWANG SS, M.Si S&!B)EK SE

NIP. 19760530 200003 1 005 NIP. 19760522 200312 1 003
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir Nomor 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200 Fax. (0752) 82870
E-mail: kominfo. njan mail.com — website: www.padangpaniangkota.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADE IKHWAN NUR, SE

Jabatan : Sub BagianPerekonomianpadaBagianPerekonomian& SDA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomiandan SDA Setdako Padang Panjang
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Perekonomian Sub BagianPerekonomian
Setdako Ppgang Panjang

PUTRA DEWANGGA, S5, M.Si

NIP. 19760530 200003 1 005 NIP. 19741021 200801 1 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir Nomor 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200 Fax. (0752) 82870
E-mail: kominfo.pdapaniang@amail.com — website: www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertada tangan dibawah ini :

Nama : ARWILIA, SH

Jabatan : Sub BagianSumberDayaAlam

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomiandan SDA Setdako Padang Panjang
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Perekonomian Sub BagianSufmberDayaAlam

PUTRA DEWANGGA, SS, M.Si
NIP. 19760530 200003 1 005 NIP.196809131998032004
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syabhrir No. 178Padang Panjang
Telp: (0752 ) 82200, 82202 - Fax: (0752) 82870
Email : setdako@padangpanjang.go.id— Website : www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Zia Ul Fikri, SE.
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SONY BUDAYA PUTRA AP,M.Si
Jabatan . Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Padang Panjang, Januari 2021
Pihak Pihak Pertama

Sekretaris Daerah adang Panjang Kepala Bagign Administrasi
Pembgngunan

SONY BUDAYA PUTRA,AP,M.Si Zia Ul\Fikri, SE.
NIP. 19750331 199501 1 001 NIP. 19811026 200802 1 001







LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Il 2021
KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
1|Meningkatnya Perencanaan, Penganggaran,  |Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan |15 Dokumen
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2|Meningkatnya Pelaksanaan Pengendalian Persentase Rekomendasi hasil pelaksanaan evaluasi| 100
Pembangunan kegiatan Pembangunan yanag dikeluarkan
Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah i
2 Pelaksanaan Administrasi Pembangunan 456,966,000

Padang Panjang,  Januari 2021
Kepala Bagian nistrasi Pembangunan

Zia Y Fikri, SE

NIP. 197503311995011001 NIP.19811026 200802 1 001







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir No. 178Padang Panjang
Telp: (0752) 82200, 82202 - Fax: ( 0752 ) 82870

Email :setdako@padangpanjang.go.id — Website :www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Dra. Nedrawati
Jabatan . Kasubag Penyusunan Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zia Ul Fikri, SE.

Jabatan :  Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagign Administrasi Kepala Sub Bagian Program
Pembangunan y
Zia Ul Fikri, SE Dra. Nedrawati

NIP. 19811026 200802 1 001 NIP. 19641001 199303 2 005







PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 2021
SUBBAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM PADA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 B
1 |Terlaksananya Penyusunan rencana Evaluasi Jumiah Dokumen 2 Dok IE]
|Pembangunan Daerah Perencanaan dan Evaluasi (4 Dokumen (Laporan Evaluasi Renja)
yang disusun
4 Dokumen (RKA/DPA dan RKA/DPA
|Perubahan)
2 Dokumen (LPPD,LKPJ,)
1 Dokumnen (LKJIP)
2 Dokumnen (Perjanjian Kinerja dan Perjanjian
|Kinerja Perubahan Setdako)
Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
1 SKPD -

Padang Panjang,  Januari 2021
Kepala Bagian nistrasi Pembangunan Kasubag Penyusunan Program

%nm

Zia U] Fikri, SE

NIP.198110p6 200802 1 001 NIP. 19641001 19303 2 005







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir No. 178Padang Panjang
Telp: (0752 ) 82200, 82202 - Fax: (0752 ) 82870

Email : setdako@padangpanjang.go.id— Website : www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama :  Sri Endang Mulyati, S.Sos.ME
Jabatan .  Kasubag Pengendalian Program Evaluasi dan
Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Zia Ul Fikri, SE.
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Perencanaan dan Kepala Sub Bagian Program
Angg@aran ]
e
Zia UI'Fikri, SE. Sri Endang Mulyati, S.Sos.ME

NIP. 1981102p 200802 1 001 NIP. 19790228 200501 2 008







PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 2021
SUB BAGIAN PENGENDALIAN PROGRAM EVALUASI DAN PELAPORAN
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 §

1 Terlaksananya monitoring dan evaluasi kegiatan Jumlah laporan monitoring dan evaluasi 121

|pembangunan pembangunan yang dilaksanakan
o Jumlah diskusi dan koordinasi .
2  |Terlaksananya diskusi percepatan pembangunan | I i 12 kali
. ‘ Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan 456,966,000

Kepala Bagian Adnjinistrasi Pembangunan

Zia Ul Fikri, SE

NIP.19811{26 200802 1 001

Padang Panjang, Januar 2021
Kasubag Penyus Program

Sri Endang Mulyati, $.Sos.ME
NIP. 19811026 200802 1 001







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 178 Telp. (0752) 82200 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjangugmail.com — Website : www,padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : OKTAFIHENDRI, S.Kep

Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA, AP, M.Si
Jabatan . Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak
Sekretaris Daerah

L au
ofé Padang Panjang

SONNY BUDAYA P A, AP, M.Si

Pembina Utama Muda NIP.19750331 199501 1 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 178 Telp. (0752) 82200 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjangagmail. com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . NURIZALMAN, ST

Jabatan . Kepala Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OKTAFIHENDRI, S.Kep

Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedu: Pihak Pertama
Kepala Bagian Pzagadaan arang dan Jasa Kepala Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan

OKTAFJHENDRI, S.Ke
NIP.19781030 199403 1 003 NIP. 19651222 198603 1 005



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
1 Jumlah Paket yang dilaksanakan 36 Paket
Meningkatnya pencapaian pembangunan
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 36,291,000

Padang Panjang, Januari 2021
Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Kasubag Pengelolaan Pengadaan

DRI, S.Ke|
1030 199403 1 003




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 178 Telp. (0752) 82200 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjangdgmail.com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . YOSSI AULIA, ST, MT

Jabatan . Kepala Sub Bagian Pengelolaan LPSE
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OKTAFIHENDRI, S.Kep

Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

ihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagiary’Pengadgan Barang dan Jasa Kepala Sub Bagian Pengelolaan LPSE

OKTAFIHENDRL, S.Ke %
NIP.19701030 199403 1 003 YOSSI AULIA, ST, MT

NIP. 18760519 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya pencapaian pembangunan [Jumlah Pengadaan yang dilayani 150 paket
daerah melalui aplikasi LPSE
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik Rp 48,699,000

1, S.Ke
Nip. 14701030 199403 1 003

Padang Panjang, Januari 2021
Kasubag Pengelolaan LPSE

Yossi ST, MT
NIP. 19760519 200312 2 001




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 178 Telp. (0752) 82200 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjangagmail.com — Website : www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HENDRA GUSFIA, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Pembinaan dan Advokasi Barang dan Jasa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OKTAFIHENDRI, S.Kep

Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedya Pihak Pertama
Kepala Bagian Pen}ada Barang dan Jasa Kepala Sub Bagian Pembjpaan dan Advokasi
’ z

HENDRA GUSFIA, A. Md
NIP. 19770830 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya pencapaian pembangunan |Jumlah Pembinaan PBJ ke OPD 24 OPD
daerah
Kegiatan Anggaran
- [ -
Padang Panjang, Januari 2021
Kepala Bagian rang dan Jasa Kasubag Pembingaan dan Advokasi

\FTHENDRI, S.
Nip. 19701030 199403 1 003




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200, 82202 - Faks : (0752) 82870
Email: kominfo.pdgpanjang@gmail.com - Website: www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DELFIANTO, SST.,MT

Jabatan . Kepala Bagian Umum Setdako Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA, AP.,M.Si
Jabatan . Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Piha
Sekretaris Daera

a Pihak Pertama
Padang Panjang Kepala Bagian Umum

SONNY BUDAYA PUTRA, AP.,M.Si
Pembina Utama Madya, NIP. 19750331 199501 1 001







Perjanjian Kinerja Eselon lll Tahun 2021

Pembina Utama Madya, NIP. 19750331 199501 1 001

Kepala Bagian Umum
Setdako Kota Padang Panjang
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terpenuhinya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | 1. Jumilah Jenis Laporan Keuangan 4 Laporan
- - 2 Jumlah ASN yang Difasilitasi 106 ASN
2 |Terpenuhinya Administrasi Umum Perangkat Daerah 1. Jumlah Jenis Fasilitasi Administrasi 6 Jenis
N _ Umum Perangkat Daerah
3 |Terpenuhinya Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang| 1. Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor 2 Unit
. |Urusan Pemerintah Daerah yang Diadakan
4 |Terpenuhinya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1. Jumlah Jenis Jasa Penunjang Urusan 7 Jenis
Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah yang Dilaksanakan
2 Jumlah Tenaga Administrasi/ Teknis 13 Orang
| - Perkantoran yang Dipekerjakan |
5 |Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik Daerah 1. Jumiah Jenis Barang Milik Daerah yang 7 Jenis
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Dipelihara - -
6 |Terpenuhinya Administrasi Keuangan dan Operasional 1. Jumlah Pejabat Negara yang Difasilitasi 2 Orang
___|Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
7 |Terpenuhinya Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat 1. Jumlah Rumah Tangga Sekretariat 3 Rumah tangga
Daerah Daerah yang Difasilitasi
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  15.224.335.450
2 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 3 540 314.550
'3 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah: 195 080. UUO
4 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah I _4_1_1_303_5@
5 |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah _ 1.794.167.200
6 |Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 780.339.080
7 |Fasiltasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah - | 3243.337.090
Padang Panjang,  Januari 2020
Pihak Pihak Pertama
Sekretaris Daerah adang Panjang i
SONNY BUDAYA AP.M.Si







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

1I. Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200, 82202 - Faks : (0752) 82870

Email: kominfo.pdgpanjang@gmail.com - Website: www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI HERIYANTI IRMAN, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan dan Staf Ahli
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DELFIANTO, SST.,MT

Jabatan . Kepala Bagian Umum Setdako Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Umum Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan
: dan Staf Ahli

DEWI HERIYANTI IRMAN, SE
NIP. 19871008 200902 2 001







Perjanjian Kinerja Eselon IV Tahun 2021

Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan dan Staf Ahli
Sekretariat Daerah Kota Padang Panjang

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Operasional

No Sasaran Sub Keglatan Indikator Kinerja Target
1 |Terpenuhinya Gaji dan Tunjangan ASN Jumiah Pembayaran Gaji dan dan Tambahan 14 Bulan
| - Penghasiian
2 |Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang disusun 1 Laporan
SKPD
3 |Tersusunnya Laporan Keuanng Bulanan/ Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Semesteran yang 12 Laporan
Triwulanan/ Semesteran _disusun
4 |Tersusunnya Laporan Prognosis Realisasi Jumiah Lapouan Prognosis Realisasi Anggaran yang 1 Laporan
_|Anggaran S disusun I | S
5 |Tersedianya Komponen Intalasi Listrik/ Jumlah Jenis Komponen Listrik/ Penerangan Bangunan 50 Jenis
|Penerangan Bangunan Kantor - Kantor yang tersedia -
6 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumizh Jenis Alat Tulis Kantor Yang disediakan 48 Jenis
Jumlah Unit Gedung Kantor yang Dijaga dan Dibersihkan 3 Unit
i T;rsﬂ?iénya Barang Cetakan dan Pengandaan ~ Jumiah Jenis Barang Celakan dan Penggandaan yang 8 Jenis
— - dim P L S — e ———
8 |Terfasilitasinya Kunjungan Tamu Jumlah Penerimaan Kunjungan Tamu Daerah yang 120 kali
o Masitas
9 |Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Jumiah Makan dan Minum Rapat yang disediakan 553 orang/ kali
Konsultasi
Jumiah Unit Gedung Kantor yang Dijaga dan Dibersihkan| 2028 orang/ kali
10 |Terpenuhinya Jasa Surat Menyurat - Jumlah Jenis Bahan Pendukung Penyediaan Jasa Surat | 1 Jenis
| B Menyurat DO |
11 |Terpenuhinya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Tagihan Rekening Listrik, Air dan Komunikasi 22 Rekening
|dan Listrik
12 |Terpenuhinya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Tenaga Administrasi/ Teknis Perkantoran yang 13 Orang
dipekerjaan
Jumlah Unit Gedung Kantor yang Dijaga dan Dibersihkan 3 Unit
13 |Tersedianya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumiah Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 9 Jenis
Lainnya o Tersedia
14 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah Jumlah Pejabat Negara yang Digaji 2 Orang
__ |dan Wakil Kepala Daerah o o
15 |Tersedianya Dana Penunjang Operasional Kepala Jumlah Pejabat Negara yang diberikan Dana Penunjang 2 Orang

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN B 15.222.536.000 |
2 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 1.199.750
3 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran ~299.900 |
SKPD
4 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran N 299,800 |
5_|Penyediaan Komponen Instalasi Lisirik/ Penerangan Bangunan Kantor  37.423300 |
6 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 77.371.250
7_|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan - 21.135.000
8 |Fasilitasi Kunjungan Tamu ) B ~ 454.000.000
9 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 2935.385.000 |
10 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat B 7.500.000 |
11 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik ~ 320.025.000
12 |Penyediaan Jasa Peiayartan Umum Kantor - 701.504.400
[ 13 IPemeilhataan Peralaten dan Mesin Lainnya B 80.320.000







No Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
14 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daersh dan Wakil Kepala Daerah | ~174.089.080
15 |Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 400.000.000

Padang Panjang, Januari 2020

Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan
dan Staf Ahli

DEWI HERTYANT! IRMAN, SE

NIP. 19871008 200902 2 001







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang

Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870
Email: kominfo.pdgpanjang@gmail.com Website:www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA ESELON 4 TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  ANDI TELMAN, A.Md
NIP :  197407042005011011
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :  DELFIANTO, S.ST, MT
NIP : 197308021999031001
Jabatan : Kepala Bagian Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Padang Panjang, 19 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala ian Umum Kepala Sub Bagian Keuangan

—q2

ANDI TELMAN, A.Md
197308021999031001 NIP. 197407042005011011




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 2021
SUB BAGIAN KEUANGAN PADA BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN INDIKATOR KINERIA TARGET
85 Dokumen SPM
4400 Dokumen  SPIfKwitansi
38 Dokumen Daftar gaji ASN
Fatal " Laporan Pertanggungjawaban 12 Dokumen Laporan Pendapatan Retribusi
ar ya P n gt
7 K
1 Eecangan Sekretaiat Dacrah euangan Set_dalm Padang 113 Dokumen laporan pertanggungjawaban bendahara
Pariang 2 Dokumen SK
75  Dokumen laporan keuangan

Padang Panjang, 19 lanuari 2021
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

w= >

ANDI TELMAN, A.Md
NIP. 19740704 200501 1 011



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp. (0752) 82200, 82202 - Faks : (0752) 82870
Email: kominfo.pdgpanjang@gmail.com - Website: www.padangpanijang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DESRA WIDIATI, A.Md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DELFIANTO, SST. . MT

Jabatan : Kepala Bagian Umum Setdako Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum Kepala Sub BagiagRumah Tangga
adang j dan Perlpngkapan
DESRA-WIDIATI, A.Md

NIP. 19871208 200902 2 001







Perjanjian Kinerja Eselon IV Tahun 2021
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga | 1. Jumiah Perlengkapan Rumah Jabatan yang diadakan 10 Unit
2 |Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya | 1. Jumlah Perlengkapan Kantor yang diadakan 2 Unit
3 |Tersedianya Jasa Peralatan dan Perlengkapan 1. Jumiah Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 2 Jenis
Kantor tersedia
4 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya | 1. Jumlah Kendaraan Dinas yang Terpelinara 77 Unit
5 |Terpeliharanya Gedung Kantor dan Bangunan 1. Jumiah Gedung Kantor yang Terpelihara 3 Unit
Lainnya 2 Jumiah Rumah Dinas yang Dipelihara - 1 Unit
| 6 [Tersedianya Pakaian Dinas dan Alribut 1. Jumiah Jenis Pelayanan Penunjang Operasional 6 Jenis
Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Kegiatan Kepala Daerah/ Wakil Kepala Daerah
Daerah
| 7 |Terpenuhinya Kebutuhan Rumah Tangga Kepala | 1. Jumlah Jenis Pelayanan Penunjang Operasional 7 Jenis
Daerah Kegiatan Kepala Daerah
2 Jumlah Peralatan Rumah Jabatan/ Dinas yang Dipelihara 10 Unit
3 Jumlah Perlengkapan Rumah Jabatan/ Dinas yang 13 Jenis
diadakan
4 Jumizh Rumah Jabatan yang Dipelihara 1 Unit
B |Terpenuhinya Kebutuhan Rumah Tangga Wakil 1. Jumlah Jenis Pelayanan Penunjang Operasional 7 Jenis
Kepala Daerah Kegiatan Kepala Wakil Kepala Daerah
2 Jumlah Peralatan Rumah Jabatan/ Dinas yang Dipelihara 10 Unit
3 Jumlah Perlengkapan Rumah Jabatan/ Dinas yang 4 Jenis
diadakan
4 Jumlah Rumah Jabatan yang Dipelihara 1 Unit
9 |Terpenuhinya Kebutuhan Rumah Tangga | 1. Jumlah Jenis Perlengkapan Gedung Kantor yang 2 Jenis
Sekretariat Daerah Dipelihara
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga B - 15.000.000
2 [Pengadasn Peraiatan dan Mesin Ly  195.080000
3 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor i R i 382.874.200
| 4 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | 1.602.847 200
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
5 |Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan meya 111.000.000
6 |Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakii | 206.250.000
Kepala Daerah
7 |Penyediaan Kebutuhan Rumah fmg_;&é K_epéia Daerah | 2105698.190 |
8 |Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah 1.126.813.900
9_|Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah 10.825.000
Padang Panjang,  Januari 2020







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870

Email:kominfo.pdgpanjang@gmail.com - Website:www padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOFI YANTI, S.STP. MM

Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA, AP. M. Si
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021
PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISASI

0 YA P OFI

NIP. 19750331 199501 1 002 NIP. 197624 199511 2 002







LAMPIRAN PERJAN]JIAN KINERJA ESELON 3 TAHUN 2021
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
1 - 3 5
1. |Meningkatnya Penataan Kelembagaan - |umlah Dokumen Kelembagaan 24 OPD
dan Penataan Ketatalaksanaan - Jumlah Dokumen Tata Laksana 2 dokumen
2 |Meningkatnya Kinerja Instansi - Jumlah OPD dengan nilai SAKIP
: 4 13 OPD
Pemerintah sesuai dengan target Kota
3 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik | -  Nilai rata-rata kualitas pelayanan 335
publik .
No. KEGIATAN
Anggaran (Rp)
1. Penataan Organisasi Rp 721,520,600

Padang Panjang, Februari 2021
SEKRETA KEPALA BAGIAN ORGANISASI

SONNY BUDAYA P , AP. M. Si NOFI YANTI, S.5TP.,M.Si

NIP. 19750331 199501 1 001 NIP. 19760924 199511 2 001







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870

Email:kominfo. anja gmail.com - Website:www padangpanjangkota.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : HERVITA NANDASARI, S. [P. M. Si
Jabatan : KASUBAG KELEMBAGAAN, ANALISIS JABATAN DAN KEPEGAWAIAN BAGIAN
ORGANISASI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NOFI YANTI, S.STP. MM

Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISASI KASUBAG KELEMBAGAAN, ANALISIS
[\ JABATAN DAN KEPEGAWAIAN
ey

NIP.197624 199511 2 002 NIP. 19880406 208701 2 002







LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON 4 TAHUN 2021
KASUBAG KELEMBAGAAN, ANALISIS JABATAN DAN KEPEGAWAIAN BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Terlaksananya Sosialisasi Perubahan Jumlah ASN yang mengikuti Sosialisasi 60 orang
Paradigma Manajemen ASN dalam Perubahan Paradigma Manajemen ASN
menyikapi Sistem Merit berdasarkan dalam menyikapi Sistem Merit
Kelas Jabatan berdasarkan Kelas Jabatan
2. |Terlaksananya Evaluasi Struktur Jumlah OPD yang dievaluasi 240PD
Organisasi Perangkat Daerah
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp.)
1.  Penyusunan Analisa Jabatan dan Kelas Jabatan Rp 107,121,700

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

NOF1 YANTI S. STP. MM

NIP. 19760924 199511 Z 002

Padang Panjang, Februari2021
KASUBAG KELEMBAGAAN, ANALISIS JABATAN DAN

KEREGAWAIAN

NIP. 19880406 200701 2 002







r— PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

JI.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp: (0752) 82200 - Faks : (0752) 82870

Email:kominfo.pdgpanjang@gmail.com - Website:www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKA FITRIA HASTI, SH

Jabatan : KASUBAG PELAYANAN PUBLIK DAN TATA LAKSANA BAGIAN ORGANISASI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NOFI YANTI, S.STP. MM
Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Febuari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAG ORGANISASI KASUBAG PELAYANAN PUBLIK DAN TATA
ANA

NIP. 197624 199511 2 002 NIP. 19770324 200701 2 005







LAMPIRAN PERJAN]JIAN KINERJA ESELON 4 TAHUN 2021
KASUBAG PELAYANAN PUBLIK DAN TATA LAKSANA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 5
1. |Terverifikasinya Dokumen Standar Jumlah Dokumen SOP 10 Dokumen
Operasional Prosedur (SOP)
2. |Tersedianya Peta Proses Bisnis Peta Proses Bisnis 1 Dokumen
3 |Terlaksananya Pembinaan Pelayanan Jumlah OPD yang dilakukan Pembinaan 24 OPD
Publik Baku Mutu Pelayanan Publik di Kota
Padang Panjang
4 |Meningkatnya Kepuasan Masyarakat - Jumlah Unit layanan yang 25 Unit Layanan
terhadap Pelayanan Publik dan Layanan dilakukan Survey Kepuasan
Infrastuktur | Masvarakat
- Jumlah OPD pengelola Infrastuktur 50PD
No. Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)
1. Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana Rp 471,173,350

Padang Panjang, Februari 2021
KEPALA BAGIAN ORGANISASI KASUBAG PELAYANAN PUBLIK DAN TATA LAKSANA

NOF1 YANTI} S. STP. MM RIKA FITRIA HASTI, SH
NIP. 19760924 199511 2 002 NIP. 19770324 2000701 2 005







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
SEKRETARIAT DAERAH

Jl.Sutan Syahrir No. 178 Padang Panjang
Telp (0752) 82200 — Faks : (0752) 82870

Email:kominfo. anjan: mail.com - Website:www,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURYA OKTAVIANDRA, SH. LLM

Jabatan : KASUBAG KINERJA DAN REFORMASI BIROKRASI BAGIAN ORGANISASI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NOFI YANTI, S.STP. MM
Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISASI KASUBAG KINERJA DAN REFORMASI

- g:’;

NIP.197624 199511 2 002 NIP. 19851027 201101 1 007







LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN ESELON 4 TAHUN 2021
KASUBAG KINERJA DAN REFORMASI BIROKRASI BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
L |Terlaksananya Evaluasi Kinerja Instansi - Jumlah Dokumen LKjIP 1 Dokumen
Pemerintah - Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 12 Lapiorsi
]u‘mlah Dokum-en Iferianjian 2 Dok
lkan
- Jumlah OPD yang dilakukan

evaluasi kinerja 240PD

2. |Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi - Laporan Monitoring dan Evaluasi i
poran

Road Map Reformasi Birokrasi

Road Map Reformasi Birokrasi

No.

Sub Kegiatan

Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

NOFI YANTI, 8. STP. MM
NIP. 19760924 199511 2 002

ANGGARAN (Rp)
Rp 143,225,550

Padang Panjang, Februari2021
KASUBAG KINERJA DAN REFORMASI BIROKRASI

NIP. 19851027 201101 1 007







PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

J1. Sutan Syahrir No. 178 Telp. ( 0752 ) 82200 Fax. ( 0752 ) 82870 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjang@gmail.com — Website : www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JUNAIDI, SH
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA, AP, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjiaan ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberiaan penghargaan dan saksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KED PIHAK PERTAMA

Sekretarj Kepala Bagian Protokol Dan
Komunikasi Pimpinan
<

SONNY BUDAYA RA. AP.M.Si JUNAIDI, SH

NIP. 19750331 199501 1 001 NIP. 19670924 199703 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA PADANG PANJANG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas | Rata-rata  kualitas  layanan 100 %
Pelayanan Publik. publik.
NO. PROGRAM ANGGARAN
1. | Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 541.783.400,-
Kab/ Kota.
Padang Panjang, Januari 2021
PIHAK KE PIHAK PERTAMA
Sekreta Kepala Bagian Protokol Dan

NIP. 19750331 199501 1 001

a

JUNAIDI, SH

Komunikasi Pimpinan

NIP. 19670924 199703 1 002




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

J1. Sutan Syahrir No. 178 Telp. (0752 ) 82200 Fax. (0752 ) 82870 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjang(@gmail.com — Website : www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen bemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADE EVGUSNI DENY, S.STP,M.Tr.l.P
Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JUNAIDI, SH
Jabatan : Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjiaan ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberiaan penghargaan dan saksi.

Padang Panjang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Protokol dan Kepala Sub Bagian Protokol
Komunikasi Pimpina ' )&{%
JUNAIDI, SH ADE EVGUSNI DENY, S.STP.M.Tr.I.P

NIP. 19670924 199703 1 002 NIP. 19910909 201206 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA PADANG PANJANG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya fasilitasi | Jumlah kegiatan 144 Kali
keprotokolan. keprotokolan yang
dilaksanakan.
NO. KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

Fasilitasi Keprotokolan

334.149.200,-

PIHAK KEDUA

Kepala Bagian Protokol dan
Komunikasi Pimpin

JUNAIDI, SH

NIP. 19670924 199703 1 002

Padang Panjang, Januari 2021
PIHAK PERTAMA

Kepala Sub Bagian Protokol

e

ADE EVGUSNI DENY, S.STP, M.Tr.L.P

NIP. 19910909 201206 1 003




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Sutan Syahrir No. 178 Telp. (0752 ) 82200 Fax. ( 0752 ) 82870 Padang Panjang 27118
E-mail : kominfo.padangpanjang@gmail.com — Website : www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RESSA YOLANDA, S.IP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Komunikasi dan Dokumentasi Pimpinan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JUNAIDI, SH
Jabatan : Kepala Bagian Protokol Dan Komunikasi Pimpinan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjiaan ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberiaan penghargaan dan saksi.

Padang Panjang, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Protokol Dan Kepala Sub Bagian Komunikasi dan
KomunikasiéPim j Dokume i\ Pimpinan

JUNAIDI, SH RESSA YOLANDA, S.IP

NIP. 19670924 199703 1 002 NIP. 19880725 200701 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA PADANG PANJANG

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Terselenggaranya operasional | Jumlah dokumen Pidato 144 Dokumen
fasilitasi komunikasi pimpinan. | yang disusun.

2. | Terlaksananya penyimpanan | Jumlah jenis publikasi 6 Jenis
dan pendokumentasian | kegiatan Walikota dan
kegiatan Walikota dan Wakil | Wakil Walikota.
Walikota.
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Fasilitasi Komunikasi Pimpinan 47.635.000,-
2. | Pendokumentasiaan Tugas Pimpinan 159.999.200, -

Padang Panjang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Protokol dan Kepala Sub Bagian
Komunikasi Pimpinan Komunikasi dan Dokumentasi Pimpinan
w&
JUNAIDI, SH RESSA YOLANDA, S.IP

NIP. 19670924 199703 1 002 NIP. 19880725 200701 2 002




